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Atribuic¢oes e requisitos - Motion Designer
Modelo: Contrato PJ remoto (#beofficeless), por demanda, sem jornada fixa.

Atribuicées

e Construgcao de pecgas de motion design para redes sociais e trafego com foco
em conversao e vendas;
Desenvolvimento de animagdes para campanhas de marketing;
Edig¢ao de videos;
Desenvolvimento de storyboards para planejar e desenvolver projetos mais
longos e complexos;
Manutencao dos projetos salvos e atualizados na huvem da empresa,;
Colaboracao com a equipe para obter o melhor resultado possivel em cada
projeto;

e Pesquisa de tendéncias e inovagdes no mercado de motion design para
aprimoramento continuo das entregas;

e Engajamento em reunides periddicas para alinhamento estratégico e
otimizacao dos processos criativos;

e Participacéo nas reunides diarias de alinhamento (segunda a sexta).

Habilidades desejadas

e Conhecimento macro em marketing (redes sociais, trafego pago e
comunicagao de forma geral);

e Conhecimento avangado em estratégias visuais de animacgao, design e
marketing;

e Conhecimento dos principios da animacgao;

e Dominio avangado das ferramentas essenciais da area (Adobe After Effects,
Premiere e Photoshop);

e Bom conhecimento em selegao e edicio de trilhas e efeitos sonoros para os

projetos;

Conhecimento basico em usabilidade e acessibilidade;

Atencao aos detalhes;

Trabalho em equipe;

Boa comunicagao e organizacao para gerenciar demandas de forma eficiente;

Proatividade e criatividade;

Adaptabilidade;

Habilidade de trabalhar sob pressao.
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Detalhes acerca da remuneragao

Nos trés primeiros meses de contrato, a remuneracido sera baseada na producao
por demanda, sem um numero minimo de entregas exigido.

ApoGs o terceiro més de contrato, o designer passara a ter uma base fixa de 10
demandas mensais, garantindo maior previsibilidade financeira. O valor por material
serda de R$100,00, resultando em uma remuneragdo fixa minima de R$1.000,00
mensais.

Departamento de gestao de pessoas
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